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ALL HANDS ON DECK 360° vise à développer et 
à mettre en œuvre des pratiques innovantes en 
matière d'enseignement et de formation 
professionnels dans les secteurs traditionnels, 
en particulier dans l'un des postes de travail les 
plus anciens d'Europe: celui de charpentier de 
marine. 

Un portail collaboratif pour les chantiers maritimes permettant aux profes-
sionnels et aux apprenants de toute l'Europe de se connecter, de poser des 
questions et de partager des connaissances.

Une base de données terminologique audiovisuelle européenne comprenant 
1000 termes relatifs aux chantiers navals avec des descriptions, des images, 
des notes vocales et des traductions en cinq langues (anglais, espagnol, 
français, italien et allemand), afin d'améliorer la communication et la 
compréhension dans l'industrie de la construction navale.

Un environnement d'apprentissage immersif avec 5 visites virtuelles à 360° 
de chantiers navals de différentes zones maritimes qui expliquent différents 
concepts, créant ainsi une expérience d'apprentissage interactive et 
attrayante.

Résult�s

Revitaliser la main-d'œuvre des charpentiers de 
marine en attirant de jeunes apprenants et en leur 
offrant une formation immersive généralement 
acquise dans des ateliers. 

Stimuler les inscriptions à l'EFP en menuiserie et en 
construction navale en attirant des apprenants issus 
de secteurs connexes. 

Capturer l'expertise inestimable des charpentiers de 
marine européens au format numérique afin de 
garantir la transmission de ces connaissances aux 
générations futures.

Renforcer les connexions européennes et faciliter la 
coopération entre les professionnels et les 
apprenants dans les différents domaines maritimes.

Obje�ifs

offrant une formation immersive généralement 

Stimuler les inscriptions à l'EFP en menuiserie et en 
construction navale en attirant des apprenants issus 

Capturer l'expertise inestimable des charpentiers de 
marine européens au format numérique afin de 
garantir la transmission de ces connaissances aux 

Renforcer les connexions européennes et faciliter la 

En utilisant des outils d'apprentissage 
immersifs et les nouvelles technologies, 
nous visons à rendre le contenu de la forma-
tion plus attrayant pour les jeunes étudiants 
et à doter les charpentiers de marine actuels 
des compétences et des connaissances 
nécessaires pour perpétuer les traditions de 
cet ancien métier.

Capturer l'expertise inestimable des charpentiers de 
marine européens au format numérique afin de 
garantir la transmission de ces connaissances aux 
générations futures.

Renforcer les connexions européennes et faciliter la 
coopération entre les professionnels et les 
apprenants dans les différents domaines maritimes.

En utilisant des outils d'apprentissage 
immersifs et les nouvelles technologies, 
nous visons à rendre le contenu de la forma-
tion plus attrayant pour les jeunes étudiants 
et à doter les charpentiers de marine actuels 
des compétences et des connaissances 
nécessaires pour perpétuer les traditions de 
cet ancien métier.


